Bei der Beschaffung von Wohnraum sind wir hnen gerne behilflich.

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne! Tel.: 0711-52088233 bﬁ

Unternehmen fur Bildung.

Anmeldung zum Lehrgang/Seminar

Hiermit melde ich mich fur den folgenden Lehrgang an. Die auf der Ruckseite genannten Teilnahmebedingungen
habe ich gelesen. Diese Teilnahmebedingungen werden Bestandteil des Vertrages zwischen mir und dem
Berufsfortbildungswerk Gemeinnitzige Bildungseinrichtung des DGB GmbH (bfw).

Anmeldung per Post: bfw Stuttgart, KleemannstraBe 8a, 70372 Stuttgart

Anmeldung per E-Mail: stuttgart@bfw.de

Lehrgangs/Seminardaten: o Meisterkurs
o Seminar

Lehrgangs/Seminarbezeichnung:

Lehrgangs/Seminarort:

Beginn des Lehrgangs/Seminars:

Lehrgangs/Seminargebihren:

Meine personlichen Daten:

Name, Vorname:

Beruf:
Geburtsdatum:

StraBe / Hausnummer:
Postleitzahl / Wohnort:

Telefon-Nummer:

Handy-Nummer:
E-Mail-Adresse:

Zahlungswinsche:

Meisterkurs: Die Zahlung der Lehrgangsgebihren bei einem Meisterkurs soll erfolgen (Zutreffendes bitte ankreuzen)

in o monatlichen Teilbetragen durch o Uberweisung
o vierteljahrlichen Teilbetragen oder o Bankeinzug
als o Gesamtbetrag It. Rechnungsstellung IBAN:
o Geworben von (mit der Anmeldung anzugeben)

(Die Werbepramie kann nur ausbezahlt werden, wenn die reguldre Lehrgangsgebuhr entrichtet wird. Sie ist nicht mit anderen Rabatten kombinierbar.)

Seminare: Rechnungsempfanger — falls nicht Teilnehmer/in:

Name, Firma

StraBe / Hausnummer:
Postleitzahl / Wohnort:

Den auf der Rickseite abgedruckten Teilnahmebedingungen stimme ich zu.

Ort und Datum: Unterschrift:
die

MeisterMacher




Teilnahmebedingungen
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Voraussetzung zur Teilnahme

An den Lehrgangen der Berufsfortbildungswerk GmbH (bfw) kann jeder
teilnehmen; ein Anspruch auf Teilnahme besteht nicht.

Soweit flr einen angestrebten anerkannten Abschluss Zugangsvorausset-
zungen vorgeschrieben sind, ist deren Erfullung Voraussetzung fur die
Teilnahme. Entsprechendes gilt, wenn eine Férderung nach dem Sozialge-
setzbuch Ill in Anspruch genommen werden soll.

Die Zugangsvoraussetzungen sind vom Teilnehmer selbst zu prufen. Ein
Nichtvorliegen der Zugangsvoraussetzungen entbindet nicht von der Zah-
lung der Lehrgangsgebuhren. Im Fall von AZAV - MaBnahmen Ubernimmt
die Prufung der Zugangsvoraussetzungen das bfw.

Anmeldung
Fur jeden Lehrgang ist eine Anmeldekarte auszufillen. Mit der
Anmeldung erkennt der Teilnehmer die Teilnahmebedingungen an.

Riicktritt

Der Lehrgangsteilnehmer hat das Recht, binnen einer Frist von 14 Tagen
nach Abschluss des Vertrages ohne Angabe von Grinden von der Teil-
nahme am Lehrgang zurlickzutreten. Liegen zwischen Vertragsabschluss
und Lehrgangsbeginn weniger als 14 Tage, so endet das Ricktrittsrecht in
jedem Falle bei Lehrgangsbeginn. Der Ricktritt muss in Textform erklart
und der Verwaltungsstelle des bfw, die die Anmeldung erhalten hat, zu-
gehen.

Teilnehmer an beruflichen BildungsmaBnahmen, die nach dem SGB Il von
der Arbeitsverwaltung gefordert werden, sind berechtigt, vom Vertrag zu-
rtckzutreten, wenn die Férderung nicht gewahrt wird. Durch den Ricktritt
entstehen keine Kosten. Die Ablehnung der Férderung durch die Arbeits-
verwaltung ist nachzuweisen.

Falligkeit der Lehrgangsgebiihr und Mahnung

Sofern mit der Arbeitsverwaltung fur berufliche BildungsmaBnahmen nach
dem SGB Il keine Direktzahlung vereinbart wurde, gelten die folgenden
Zahlungsbedingungen:

Der Teilnehmer verpflichtet sich zur plnktlichen Zahlung der Gebuhren.
Die GebUhren werden wie folgt féllig:

Lehrgangsgebuhren: bei Lehrgangsbeginn

Prafungsgeblhren: bei Anmeldung zur Prifung

Sonstige Gebuhren: bei Leistung

Fur Lehrgange, die langer als drei Monate dauern, werden Ratenzahlun-
gen gewahrt. Wenn nicht durch eine Lehrgangs- bzw. Semesterrechnung
anderes mitgeteilt wird, gelten folgende Ratenzahlungen als vereinbart:

4.3.1  Anzahl der Raten = Lehrgangsdauer in Monaten

4.3.2 Hohe des Ratenbetrages = Lehrgangsgebuhr dividiert
durch Anzahl der Raten.

4.3.3 Falligkeit der Raten: am 1. des Monats nach Lehrgangsbeginn,
danach monatlich.

4.3.4 Die Ratenzahlung endet spatestens zum vorgesehenen Lehr-

gangsende.
Sind mehr als drei Raten rickstandig, erlischt die gewahrte Ratenzahlung
und die noch offene Lehrgangsgebuhr wird sofort fallig (bei mehrsemest-
rigen Lehrgangen die Gebihr fur das laufende Semester).
Bei verspateter Zahlung kann eine Bearbeitungsgebuhr von
Mahnung erhoben werden.
In begriindeten Einzelfallen kénnen Ausnahmen erfolgen, die fur ihre
Wirksamkeit der Schriftform bedurfen.

1,00 fur jede

Kiindigung

Fur die Teilnahme an den Lehrgangen gelten folgende Kindigungsfristen:
Alle Lehrgange mit einer Dauer von bis zu drei Monaten sind nicht kind-
bar.

Ist eine berufliche BildungsmaBnahme, die nach SGB Il geférdert wird in
Abschnitte, die kurzer als drei Monate sind, unterteilt, ist eine Kiindigung
zum Ende eines jeden Abschnittes moglich.

Alle Lehrgdnge mit einer Dauer von Uber drei Monaten sind mit einer Frist
von sechs Wochen, erstmals zum Ende der ersten drei Monate, so-
dann jeweils zum Ende der nachsten drei Monate ohne Angabe von Griin-
den kindbar. Die maBgeblichen Zeitspannen sind grundsatzlich vom Be-
ginn der MaBnahme an zu berechnen, d.h. die ersten drei Monate enden
mit Ablauf desjenigen Tages des dritten Monats, der dem Tag vor-
hergeht, der durch seine Benennung oder seine Zahl dem Tag des MaB-
nahmebeginns entspricht.

Beispiel: MaBnahmebeginn 03.02.
1. Kundigungstermin: 21.03. zum 02.05.
2. Kundigungstermin: 21.06. zum 02.08.
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Die Kiundigung hat gegentber der jeweiligen Verwaltungsstelle des bfw,
bei der sich der Teilnehmer angemeldet hat, zu erfolgen. Sie bedarf der
Textform, sofern durch Rechtsvorschrift keine andere Form vorgeschrieben
ist. Das Fernbleiben vom Unterricht gilt in keinem Fall als Kindigung. Die
Lehrkrafte sind zur Entgegennahme von Kuindigungen nicht befugt.

Der Teilnehmer ist, solange keine Kindigung erfolgt, in jedem Fall zur
Zahlung der vollen Lehrgangsgebuhr verpflichtet. Im Falle der Kundigung
werden die Gebuhren bis zum Ende der Kindigungsfrist berechnet.

Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes im Sinne der einschlagigen Rechtsprechung bleibt hiervon unbe-
rahrt.

Kundigungsregelungen bei Lehrgangen in Semesterform:

Wird der Teilnehmer zum Ende eines Semesters nicht versetzt, wird das
Vertragsverhaltnis um ein weiteres Semester verlangert und der Teil-
nehmer hat das nicht bestandene Semester zu wiederholen. Die Semester-
gebuhr ist erneut zu zahlen. Das Vertragsverhaltnis kann hochstens zwei-
mal wegen Nichtversetzung verlangert werden.

Der Teilnehmer kann im Falle der Nichtversetzung innerhalb einer Frist von
zwei Wochen nach Zugang der Mitteilung Uber die Nichtversetzung die
Fortsetzung des Lehrgangs mit sofortiger Wirkung kindigen.

Nimmt der Teilnehmer an der Versetzungsprifung nicht teil, wird ihm
Gelegenheit zur Teilnahme an einer Nachprtfung gegeben. Nimmt er
auch an dieser Nachprifung nicht teil, hat er das Semester bei erneuter
Zahlung der Semestergebihren zu wiederholen. Besteht er die Nachpri-
fung nicht, kann er die Teilnahme am Lehrgang innerhalb einer Frist von
zwei Wochen nach Zugang der Mitteilung Uber das Nichtbestehen fristlos
kindigen.

Die Regelung zu 5.6. bis 5.8. gelten nur insoweit, als schulrechtliche
Vorschriften oder Vorschriften anderer gesetzlich zustandiger Stellen nicht
entgegenstehen.

Lehrgangsangebot und Anderungen

Das bfw erteilt Unterricht im Rahmen des zu Beginn des Lehrgangs guilti-
gen Lehrgangsangebots. Das bfw behalt sich Anderungen vor. Das Lehr-
gangsziel darf jedoch nicht verandert werden.

Soweit wesentliche Anderungen vor oder wahrend des Lehrgangs not-
wendig werden, sind diese dem Teilnehmer schriftlich bekannt zu geben.
In diesem Fall hat der Teilnehmer das Recht, innerhalb von 14 Tagen seit
Bekanntgabe vom Vertrag zuriickzutreten. Die Rucktrittserkldrung bedarf
der Textform. Soweit Anderungen mit Zustimmung der Stellen erfolgen,
die fur anerkannte Abschlisse (vgl. Ziffer 1.2.) zustandig sind, berechtigen
diese nicht zum Rucktritt. Das Rucktrittsrecht gemaB Ziffer 3 bleibt unbe-
rahrt.

Der Wechsel einer Lehr- bzw. Ausbildungskraft ist keine wesentliche
Anderung in diesem Sinne.

Das bfw behalt sich vor, wegen mangelnder Beteiligung oder plotzlicher
Erkrankung von Dozenten sowie sonstiger Stérungen im Geschaftsbetrieb,
die vom bfw nicht zu vertreten sind, die im Programm angekindigten
Lehrgénge abzusagen. Bereits gezahlte Gebihren werden erstattet.

Pflichten des Teilnehmers

. Der Teilnehmer verpflichtet sich, die am Unterrichtsort geltende Haus-

ordnung zu beachten, Anweisungen der Schulleitung und deren Beauf-
tragten zu folgen, regelmaBig am Unterricht teilzunehmen, die fur die
Feststellung der evt. Zugangsvoraussetzungen zum Lehrgang und Zu-
gangsvoraussetzungen zur Prifung erforderlichen Unterlagen rechtzeitig
und vollstandig vorzulegen und die mit diesem Vertrag eingegangen Ver-
pflichtungen einzuhalten.

Der Teilnehmer verpflichtet sich, Vorschriften des Berufsbildungs- und des
Schulrechtes zu beachten und Pflichten im Rahmen von Auftrags-
mafBnahmen fur Dritte zu wahren.

Teilnehmer, die nachhaltig gegen diese Verpflichtungen verstoBen, koén-
nen vom Unterricht ausgeschlossen werden.

Dem bfw bleibt es vorbehalten, Schadenersatzanspriiche wegen VerstoBes
gegen die Verpflichtungen nach Punkt 7.1. geltend zu machen.

Haftung bei Unféllen und Diebstahl
Das bfw haftet bei Unfallen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen.
Es haftet nicht fur Verlust oder Diebstahl eingebrachter Sachen.

Nebenabreden
Nebenabreden bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

Dusseldorf, 01.12.2016 / ZB FiRe





