
Technik, Handwerk, Industrie

bfw – Unternehmen für Bildung.
Bildungsstätte Lübeck
Hochstraße 84
23554 Lübeck 
Telefon 0451 290883714 
luebeck@bfw.de
www.bfw.de/luebeck

Öffnungszeiten
Montag – Donnerstag:  	 07:30 – 15:30 Uhr
Freitag:	 07:30 – 12:30 Uhr

Kursinformationen
 
Daten zur Umschulung
•	Dauer: max. 16 Monate inkl. 3 Monate Praktikum 

(3.232 Unterrichtseinheiten, davon 832 Praktikum)

•	Montag – Donnerstag: 	 07:00 – 15:30 Uhr  
Freitag: 		  07:00 – 12:30 Uhr

•	Gruppengröße: maximal 8 Teilnehmende
•	Beginn/Ende: siehe www.bfw.de/luebeck
•	Urlaubszeiträume sind vorgegeben

Abschluss
IHK-Abschluss

Zugangsvoraussetzungen

•	Beratungsgespräch
•	erfolgreiche Teilnahme an der Eignungsfest-

stellung oder Test bei der Agentur für Arbeit/
Jobcenter

•	ausreichende Deutschkenntnisse (empfohlen 
wird Sprachniveau B2) und Mathematik- 
kenntnisse

•	technisches Interesse und Verständnis

Zielgruppe
Arbeitssuchende mit oder ohne Berufsabschluss, die 
eine neue berufliche Perspektive im gewerblich-tech-
nischen Bereich suchen.

Förderung
Die Förderung mit einem Bildungsgutschein (z. B. 
Agentur für Arbeit, Jobcenter, Deutsche Rentenver-
sicherung oder BFD) ist möglich. Sprechen Sie uns 
an, wir beraten Sie gerne ausführlich.
 
AGB und Datenschutz
Unsere AGB finden Sie im Internet unter  
www.bfw.de/teilnahmebedingungen

Sind Sie interessiert? Wir sind jederzeit gerne für Sie 
da! Weitere Informationen über das bfw und unsere 
Bildungsangebote erhalten Sie auf www.bfw.de.

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 

Fahren Sie vom Hauptbahnhof mit der Buslinie 
1 in Richtung Bad Schwartau bis zur Haltestelle 
„Hochstraße“.

Ihr Weg zu uns

Fachkraft für  
Metalltechnik 

Fachrichtung Konstruktionstechnik

oder Zerspanungstechnik

IHK-Abschluss

Umschulung



Ziele
 
Die Bildungsinhalte entsprechen dem Referenzrahmen 
für den geregelten Ausbildungsberuf zur „Fachkraft 
für Metalltechnik“. In der Summe werden alle Inhalte 
der Verordnung über die Berufsausbildung und dem 
Rahmenlehrplan vom Beschluss der Kultusministerkon-
ferenz berücksichtigt. Für alle Teilnehmenden ist ein Be-
triebspraktikum Bestandteil der Umschulung.

Konkrete Ziele der Berufsausbildung beinhalten den 
Erwerb von Kenntnissen und Einsichten in die Zusam-
menhänge der Berufstätigkeit, Handlungsfähigkeit 
bzw. die Fähigkeit betriebliche, rechtliche, wirtschaft-
liche und soziale Zusammenhänge zu erkennen.

Über uns

Seit 1953 qualifizieren wir Menschen für die Zukunft,
vermitteln ihnen Arbeit und sichern ihre Arbeitsplät-
ze. Bei über 46.000 Teilnehmenden pro Jahr sehen 
wir unsere Verantwortung darin, in Berufen zu quali-
fizieren, von denen wir wissen, dass sie zukunftsfähig 
sind. Ob erneuerbare Energien, modernste Luftfahrt-
technik oder grenzüberschreitende Logistik – unsere 
Bildungsangebote verbinden bewährte Fachkompe-
tenz mit kreativen Lösungen.

Inhalte

Lernfelder

•	Herstellen von Bauteilen

•	Warten von Betriebsmitteln

•	Steuerungstechnik

•	Anschlagen, Sichern und Transportieren

•	Montage/Demontage von Bauteilen- und gruppen

Fachrichtung Montagetechnik

•	Planen und Vorbereiten von Montage- und Demon-
tageprozessen

•	Montieren und Demontieren von Bauteilen und 
Baugruppen

•	Herstellen von Verbindungen

•	Überwachen und Optimieren von Montage- und 
Demontageprozessen

Fachrichtung Zerspanungstechnik

•	Planen von Fertigungsprozessen

•	Einrichten von Werkzeugmaschinen und Fertigungs-
systemen

•	Herstellen von Werkstücken

•	Überwachen und Optimieren von Fertigungsprozessen
 
Praktikum
Die praktische Ausbildung findet teilweise bei unseren 
Kooperationspartnern (Praktikumsbetriebe) in der Re-
gion statt. Die theoretischen Inhalte (nach Rahmenlehr-
plan) werden in der Praxisphase vertieft, gefestigt und 
ergänzt. Sie bekommen in Ihrer Praxisphase Kontakt zu 
potentiellen Arbeitgebern.

Fachkräfte für Metalltechnik stellen Bauteile, 
Baugruppen oder Konstruktionen aus Metall her. 
Sie bearbeiten Metallteile mit unterschiedlichen 
Verfahren und montieren sie.

Die bfw-Unternehmensgruppe kooperiert mit über 
100 Partnern, um Beschäftigten, Arbeitsuchenden und 
Unternehmen effektive und effiziente Angebote in 
Ihrer Region unterbreiten zu können. Neben Umschu-
lungen, Fort- und Weiterbildungen haben wir auch at-
traktive Angebote für Unternehmen im Portfolio.

Fachkräfte für Metalltechnik finden Beschäftigung in 
Unternehmen des Metall-, Maschinen- oder Fahrzeug-
baus oder im Baugewerbe. Dabei arbeiten sie in Werk-
stätten und Produktionshallen und auch bei Montage-
einsätzen beim Kunden.


