Kursinformationen

Daten zur Weiterbildung

e Dauer: 2 Wochen (80 Unterrichtseinheiten)

e Unterrichtszeiten:
Montag — Donnerstag:  07:00 — 15:30 Uhr
Freitag: 07:00 — 13:15 Uhr

e GruppengréBe: maximal 15 Teilnehmende

e Beginn/Ende: sieche www.bfw.de/bremerhaven

Abschluss
o Zertifikat

Zugangsvoraussetzungen

Voraussetzung fur die Weiterbildung zur Elektro-
fachkraft fur festgelegte Tatigkeiten ist eine abge-
schlossene Berufsausbildung oder eine gleichwertige
berufliche Tatigkeit z. B. Facharbeiter die als Hei-
zungsmonteure, Anlagenmonteure, Kiichenmonteu-
re oder in der Industrie tatig sind.

Zielgruppe

Gewerblich-technisch  interessierte  Frauen und
Manner mit abgebrochener/abgeschlossener Aus-
bildung oder entsprechender Arbeitserfahrung, die
in der Weiterbildung zur Elektrofachkraft fur fest-
gelegte Tatigkeiten eine neue Perspektive suchen.

Forderung

Die Forderung mit einem Bildungsgutschein (z. B.
Agentur fur Arbeit, Jobcenter, Deutsche Rentenver-
sicherung oder BFD) ist mdglich. Sprechen Sie uns
an, wir beraten Sie gerne ausfuhrlich.

AGB und Datenschutz
Unsere AGB finden Sie im Internet unter
www.bfw.de/teilnahmebedingungen

Sind Sie interessiert? Wir sind jederzeit gerne fur Sie
da! Weitere Informationen tber das bfw und unsere
Bildungsangebote erhalten Sie auf www.bfw.de.

Ihr Weg zu uns

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

Ab Hauptbahnhof Bermerhaven mit der Bus-
linie 504 in Richtung ,,Am Luneort” bis Halte-
stelle HeringstraBe.

Von dort sind es ca. 3 Minuten FuBweg in
unsere Bildungsstatte.

Technik, Handwerk, Industrie
Weiterbildung

bfw - Unternehmen fur Bildung.
Silja von der Putten

Bildungsstatte Bremerhaven
KnurrhahnstraBBe 25 — 27

27572 Bremerhaven

Telefon 0471 3097030
bremerhaven@bfw.de
www.bfw.de/bremerhaven

Offnungszeiten
Montag — Donnerstag: ~ 08:00 —15:30 Uhr
Freitag: 08:00 —13:15 Uhr

Elektrofachkraft fur
festgelegte Tatigkeiten
(EFKFfT)

Zusatzqualifikation/Zertifikatslehrgang

biw

Unternehmen far Bildung.



Ziele

Die Zusatzqualifikation ,Fachkraft Elektrotechnik far
festgelegte Tatigkeiten” wird nach den Richtlinien der
Berufsgenossenschaften durchgefihrt. Festgelegte Ta-
tigkeiten sind gleichartige sich wiederholende elektro-
technische Arbeiten an Betriebsmitteln, die vom Unter-
nehmer in einer Arbeitsanweisung festgelegt werden.

In vielen Gewerken fallen Arbeiten an, die nur von
einer Elektrofachkraft ausgefihrt werden durfen, z. B.
bei der Klichenmontage muss ein Herd angeschlossen
werden, bei der Heizungsmontage soll diese an das
elektrische Netz angeschlossen werden.

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten ist,
wer aufgrund seiner fachlichen Ausbildung in Theorie
und Praxis die ihm Ubertragenen Arbeiten beurteilen
und mogliche Gefahren erkennen kann.

Wir bilden Sie zur Elektrofachkraft fir festgelegte Ta-
tigkeiten aus, damit Sie wahrend der Ausfihrung lhrer
handwerklichen Tatigkeiten auch festgelegte Tatigkei-
ten im Elektrobereich durchfuhren kénnen. Ohne den
Nachweis einer Weiterbildung zur Elektrofachkraft fir
festgelegte Tatigkeiten ist dies derzeit nach der Unfall-
verhutungsvorschrift DGUV V3 untersagt.

Die Weiterbildung ist gemaB AZAV durch die CERTQUA
anerkannt.

Inhalte

Sie lernen die Grundlagen der Elektrotechnik und des
elektrischen Stroms kennen. Sie kénnen mit der erlern-
ten Sachkunde zusatzliche Aufgaben erfillen, die bis
dahin nur Elektrofachkraften vorbehalten waren.

Praxiserfahrene Dozenten vermitteln Ihnen Kenntnis-
se in den Bereichen SchutzmaBnahmen, elektrische
Betriebsmittel, Elektroinstallation, Elektrotechnik und
Montage:

e Grundlagen der Elektrotechnik

Gefahren und Wirkungen des elektrischen Stroms
SchutzmaBnahmen gegen direktes und indirektes
Berthren, Prifung der SchutzmaBnahmen
Netzsysteme (Netzformen) nach DIN VDE 0100 - Teil 300
Uberstrom-Schutzeinrichtungen

An- und Abklemmen von elektrischen Bauteilen
Steuerungstechnik, Schitzschaltungen
Betriebsspezifische elektrotechnische Anforderungen
Unfallverhiitung bei Arbeiten an elektrischen Anlagen
wiederkehrende Prufung nach elektrischen, ortsver-
anderlichen Betriebsmitteln nach DGUV V3

e Abschlussprifung

Die Schwerpunkte liegen hier auf den Themen Schutz-
maBnahmen und Sicherheit/Unfallverhiitung sowie
Prifen und Messen. Die Weiterbildung endet mit einer
theoretischen Prufung.

Uber uns

Seit 1953 qualifizieren wir Menschen fur die Zukunft,
vermitteln ihnen Arbeit und sichern ihre Arbeitsplat-
ze. Bei Uber 46.000 Teilnehmenden pro Jahr sehen
wir unsere Verantwortung darin, in Berufen zu quali-
fizieren, von denen wir wissen, dass sie zukunftsfahig
sind. Ob erneuerbare Energien, modernste Luftfahrt-
technik oder grenziberschreitende Logistik — unsere
Bildungsangebote verbinden bewahrte Fachkompe-
tenz mit kreativen Losungen.

Die bfw-Unternehmensgruppe kooperiert mit tber
100 Partnern, um Beschéftigten, Arbeitsuchenden und
Unternehmen effektive und effiziente Angebote in
Ihrer Region unterbreiten zu kénnen. Neben Umschu-
lungen, Fort- und Weiterbildungen haben wir auch at-
traktive Angebote fur Unternehmen im Portfolio.




