
Einfach den Berufsabschluss nachholen

Vorbereitung auf
die Externenprüfung
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Was ist die Externenprüfung?
Die Externenprüfung gibt erfahrenen Arbeitnehmenden die 
Möglichkeit, einen anerkannten Berufsabschluss zu erlangen 
ohne eine reguläre Ausbildung absolviert zu haben. Dabei 
kann eine mehrjährige Berufserfahrung angerechnet werden.

Die Voraussetzung, um an der Externenprüfung teilnehmen zu 
können, ist der Nachweis einer mindestens 1,5-mal so langen 
beruflichen Tätigkeit (im Vergleich zur regulären Ausbildungs-
zeit) im angestrebten Beruf. Zum Beispiel – bei einer regulären 
Ausbildungsdauer von drei Jahren werden viereinhalb Jahre 
Berufserfahrung für die Zulassung zur Externenprüfung benötigt.

Als Berufserfahrung können Tätigkeiten im Inland sowie im 
Ausland angerechnet werden.

Die Prüfungsinhalte der Externenprüfung sind identisch mit 
den Prüfungsinhalten einer regulären Ausbildung in den 
jeweiligen Berufen.

In unseren Vorbereitungskursen decken wir alle fachtheore-
tischen und praktischen Inhalte des gewünschten Berufes 
ab und arbeiten gemeinsam an fachlichen Lücken, um Ihre 
Mitarbeitenden bestmöglich auf die Externenprüfung vor der 
Kammer (IHK, HWK oder HK) vorzubereiten.

02104 4990
sonar@bfw.de

www.bfw.de

Wir freuen uns auf Sie!
Jetzt informieren –



Mitarbeitende zum Berufsabschluss führen –  
mit der Externenprüfung ist das leicht und  
unkompliziert möglich
•	 Beschäftigen Sie Mitarbeitende mit langjähriger Berufserfahrung,  

die bislang keinen anerkannten Berufsabschluss erworben haben?
•	 Der anerkannte Berufsabschluss würde Ihre Mitarbeitenden  

beruflich sowie persönlich weiterbringen?

Dann denken Sie doch mal über eine Externenprüfung für Ihre Beschäf-
tigten nach. Ein anerkannter Berufsabschluss stärkt nicht nur die 
Qualifikation Ihrer Mitarbeitenden, sondern erhöht auch die Wett
bewerbsfähigkeit Ihres Unternehmens.

Mit einer gezielten Vorbereitung auf die Externenprüfung bietet das  
bfw Ihnen eine schnelle und unkomplizierte Möglichkeit, die berufli-
chen Kompetenzen Ihrer Beschäftigten offiziell anerkennen zu lassen.

Warum sollten sich Unternehmen für die Externenprüfung 
interessieren?

•	 Durch Berufserfahrung zum Abschluss – ohne Ausbildung
•	 Anerkennung von Kompetenzen – schnelle und gezielte Förderung  

der Mitarbeitenden
•	 Beratung mit Vielfalt – eine Idee, viele Möglichkeiten
•	 Mitarbeiterbindung durch Qualifizierung im laufenden Betrieb
•	 Fachkräftemangel aktiv begegnen – sichern statt neu suchen
•	 Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit durch höhere Fachkräftequote
•	 Stärkung von Karriere- und Entwicklungsperspektiven der Mitarbeitenden
•	 Individuelle und flexible Zeitmodelle
•	 Vielfältige Fördermöglichkeiten für Unternehmen
•	 Image-Stärkung als attraktiver Arbeitgeber – durch hohe Mitarbeiter-

zufriedenheit
Das bfw bietet Vorbereitungskurse auf die  
Externenprüfung in den folgendenden Berufen an:

•	 Ausbaufacharbeiter:in
•	 Dachdecker:in
•	 Elektroniker:in
•	 Fachinformatiker:in
•	 Fachkraft für Gastronomie /  

Lagerlogistik / Metalltechnik
•	 Fachlagerist:in
•	 Fliesen-, Platten-, Mosaikleger:in
•	 Fluggerätmechaniker:in
•	 Gärtner:in
•	 Hauswirtschafter:in
•	 Industrieelektriker:in
•	 Industriemechaniker:in
•	 IT-System-Elektroniker:in

•	 Kaufmann:frau für Büromanagement /  
Groß- und Außenhandelsmanagement /  
IT-System-Management / Marketing-
kommunikation / Spedition und  
Logistikdienstleistung / E-Commerce /  
Gesundheitswesen

•	 Konstruktionsmechaniker:in
•	 Maschinen- und Anlagenführer:in
•	 Mechatroniker:in
•	 Metallbauer:in
•	 Tischler:in
•	 Zerspanungsmechaniker:in

Die Lerninhalte der einzelnen Vorbereitungskurse auf die Externenprüfung 
orientieren sich am Rahmenlehrplan des jeweiligen Ausbildungsberufes.

Lerninhalte

Die einzelnen Vorbereitungskurse auf die Externenprüfung variieren  
in der Laufzeit je nach Beruf und individuellem Wissensstand. Je  
nach Bedarf und Absprache auch berufsbegleitend, als Blockunter-
richt oder an bestimmten Wochentagen möglich, in dem wir auch  
auf Produktionshochzeiten oder Betriebsferien Rücksicht nehmen.

Nach bestandener Abschlussprüfung vor der zuständigen Kammer 
(IHK, HWK oder HK) erwerben Ihre Mitarbeitenden den anerkannten 
Berufsabschluss im jeweiligen Beruf.
Zusätzlich erhalten Ihre Mitarbeitenden ein bfw-Zertifikat.

•	 Teilnehmenden wird das Bestehen der Externenprüfung durch  
die Agentur für Arbeit mit einer Prämie von bis zu 1.500 € je nach 
Region belohnt

•	 Darüber hinaus profitieren Unternehmen im Rahmen des 
Qualifizierungschancengesetzes (QCG) von einer finanziellen  
Förderung. Dabei werden bis zu 100 % der Lehrgangskosten und  
des Arbeitsentgeltzuschusses für Mitarbeitende übernommen

•	 Ihre persönliche Kundenberatung erstellt Ihnen Ihr individuelles 
Angebot – sprechen Sie uns gerne an

Dauer

Abschluss

Kosten und Förderung


