Unsere AGB finden Sie im Internet unter www.bfw.de/agb

Aufstiegsfortbildung
Betriebswirt:in

Als Betriebswirt:in nach der Handwerksordnung (HwO)
Ubernehmen Sie eine Schlisselposition in der Leitung von
Handwerksbetrieben und gestalten aktiv die Zukunft Ihres
Betriebs mit. Mit fundiertem Wissen in den Bereichen Fihrung,
Strategie, Personal- und Innovationsmanagement sind Sie
bestens gerlistet, um komplexe Herausforderungen des
Betriebs zu meistern und nachhaltige Erfolge zu erzielen.

Sie analysieren den Markt, entwickeln innovative Geschafts-
modelle und optimieren betriebliche Prozesse, um die Wett-
bewerbsfahigkeit ihres Handwerksbetriebs zu sichern.

Da der gepriifte Betriebswirt (HwO) auf der Meisterausbildung
aufbaut, stellt er die hochste Qualifikationsebene im Handwerk
dar, vergleichbar mit einem akademischen Masterabschluss.

Dies eroffnet Ihnen vielfaltige Karrierechancen. Ob in mittelstan- Informationen zur Fortbildung
dischen Unternehmen, Konzernen oder in der Selbststandig- Dauer: 6 Monate in Vollzeit
keit - als Betriebswirt (HwO) sind Sie bestens vorbereitet, um Unterrichtszeiten kénnen je nach Standort

lhre beruflichen Ziele zu erreichen. abweichen. Starttermine und Unterrichtszeiten
finden Sie auf www.bfw.de

Unsere Aufstiegsfortbildung vermittelt Ihnen das umfassende Unter bestimmten Bedingungen ist die Teilnahme
Know-how, um als Fiihrungskraft im Handwerk erfolgreich zu sein. in hybrider Form méglich

Gepriifte:r Betriebswirt:in (HwO) - Abschluss
vor der Industrie- und Handelskammer

Lerninhalte bfw-Zertifikat

Teil 1 - Unternehmensstrategie Der Abschluss Betriebswirt (HwO) baut auf

« Bewertung volkswirtschaftlicher und gesellschaftlicher der Meisterausbildung auf und stellt die héchste
Rahmenbedingungen Qualifikationsebene im Handwerk dar. Er ent-

+ Bewertung rechtlicher Rahmenbedingungen spricht der DQR-Stufe 7 (Master oder Diplom).

« Planung der Unternehmensstrategie « Die aktuellen Preise finden Sie auf www.bfw.de

Teil 2 - Unternehmensfiihrung Zielgruppe

« Gestaltu ng der Unternehmensfihru ng und Organisation Handwerksmeister:innen, die eine Karriere als

+ Gestaltung des Rechnungswesen FUhrungskraft anstreben.

- Sicherung der Finanzierung und Liquiditat

+ Umsetzung des Marketingkonzepts und Kundenmanagements AL ST

- Optimierung der Wertschopfung « Erfolgreich abgelegte Meisterpriifung in einem

Handwerk
Teil 3 - Personalmanagement Anerkannter Fortbildungsabschluss zum/zur kauf-
« Personalplanung und -gewinnung mannischen Fachwirt:in nach dem Berufsbildungs-

+ Personalftihrung und -entwicklung gesetz (BBiG) oder der Handwerksordnung (HwO)
Oder Fortbildungsabschluss einer staatlichen oder
staatlich anerkannten Hochschule mit vergleich-
baren Qualifikationen und eine mindestens ein-
jahrige Berufspraxis

Oder Fortbildungsabschluss mit anderen ein-
schldgigen Qualifikationen und eine mindestens
dreijahrige Berufspraxis

Teil 4 - Innovationsmanagement
« Projektarbeit (Erstellung erfolgt nach Abschluss des Unterrichts)

www.bfw.de

b-[_ Unternehmen
W fur Bildung.
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70 Jahre bfw -
Bildung und Beratung
aus einer Hand

Wir lGiber uns

Zur Zeit des Wiederaufbaus und in den friihen Flinfzigerjahren,
erkannte der Deutsche Gewerkschaftsbund die Notwendigkeit,
Arbeiter:innen nicht nur auszubilden, sondern auch kontinu-
ierlich weiterzubilden. Das bfw - Unternehmen fiir Bildung ist
bereits seit 1953 das Berufsfortbildungswerk des DGBs und
bietet Umschulungen, Weiterbildungen, Fortbildungen und Aus-
bildungen fir Angestellte und Arbeitssuchende an. Was mit zwei
Bildungsstatten begann, ist heute einer der fiihrenden Bildungs-
trager Deutschlands mit Uber 180 Standorten bundesweit.

Chancengleichheit ist bei uns gelebter Alltag — ob Sie einen Unser Netzwerk

ersten Berufsabschluss anstreben, sich gezielt weiterbilden Als Teil der bfw-Unternehmensgruppe pflegen wir
oder beruflich komplett umorientieren mochten, unsere Kurse ein Netzwerk mit tiber 100 Kooperationspartnern
werden individuell auf Ihre personlichen BedUrfnisse angepasst. aus Politik, Industrie und Wirtschaft. Durch diese

Jahrlich helfen wir Giber 45.000 Menschen dabei, ihre Chancen Kontakte haben unsere Auszubildenen und

auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern und neue Perspektiven zu Umschiiler die Maglichkeit, ihre gewahlten Berufe
erlangen. Ein Grof3teil unserer Kurse schlielst mit einer offiziellen praxisorientiert zu erlernen und profitieren von

Kammerprifung der IHK oder HWK ab. einem schnellen Zugang zu Betriebspraktika und
potentiellen Arbeitgebern.

Unser Produktportfolio reicht von erneuerbaren Energien, IT
und Luftfahrttechnik, Gber ein breites Angebot im Dienst-
leistungssektor bis hin zu den gewerblich-technischen und
kaufmannischen Bereichen. Ob Sprachkurs, Zusatzqualifikation
oder Meisterprifung — unseren Teilnehmenden stehen wir Profitieren auch Sie von unserer Erfahrung.
jederzeit mit Rat und Tat zur Seite — auch beim Erstellen von
Bewerbungsunterlagen oder bei der Arbeitsplatzsuche.

Das bfw - Unternehmen fiir Bildung steht seit tiber
70 Jahren fiir faire Chancen und soziale Gerechtigkeit
am Arbeitsmarkt.

Auch das Thema Weiterbildung fur Beschaftigte kommt bei ~ ™
uns nicht zu kurz: Als breit aufgestellter und zertifizierter Zusammen mehr bewegen

Bildungstrager vertrauen uns GrofRunternehmen und die Gerne stimmen wir uns gemeinsam mit Ihnen
offentliche Hand - lassen auch Sie Ihre Angestellten bei unsin, weiter ab, konkretisieren die Méglichkeiten,

auf ihre Tatigkeitsfelder zugeschnittenen, Malinahmen schulen. Bediirfnisse und Anforderungen.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, dem Fachkraftemangel aktiv
entgegen zu wirken - lassen Sie uns gemeinsam Losungen
gestalten.

blw Unternehmen www.bfw.de
fur Bildung.



