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Das bfw – Unternehmen für Bildung ist seit mehr als 60 Jahren einer der führenden Bildungsdienstleister in 
Deutschland mit Hauptsitz in Erkrath bei Düsseldorf. Wir sind ein anerkannter gemeinnütziger Träger der 
beruflichen Aus- und Weiterbildung. Rund 1.800 hauptberufliche Mitarbeiter/-innen sind an über 250 
Bildungseinrichtungen und Schulungsstätten im gesamten Bundesgebiet beschäftigt. Sie qualifizieren 
jährlich mehr als 45.000 Menschen. 

Durch die inhaltliche Spezialisierung über unsere Marken und Tochterunternehmen begegnen wir den 
vielfältigen Herausforderungen der Aus- und Weiterbildungsbranche mit Expertenwissen und passgenauen 
Angeboten. Die bfw-Unternehmensgruppe kooperiert mit über 100 Partnern, um Beschäftigten, 
Arbeitsuchenden und Unternehmen effektive und effiziente Angebote in Ihrer Region unterbreiten zu 
können. 

Als Gründungsmitglied im Bundesverband der Träger beruflicher Bildung e. V. (BBB) engagieren wir uns mit 
weiteren führenden Partnern der Bildungsbranche für die Belange der Bildungsträger in Deutschland. 

Das bfw ist nach DIN EN ISO 9001:2015 sowie der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung (AZAV) zertifiziert. 

 

 

Für unsere Bildungsstätte suchen wir am Standort Karlsruhe zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis 
zum 31.05.2021 in Vollzeit (40 Std./Woche) einen  

Sozialpädagogen (m/w/d)  
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) 

Aufgabenschwerpunkte 

 Sie begleiten unsere Teilnehmenden durch eine zielgerichtete Betreuung und Unterstützung auf ihrem Weg 
in den Arbeits- und/oder Ausbildungsmarkt. 

 In Einzel- und Gruppenangeboten erfassen Sie die Kompetenzen von Teilnehmenden und erörtern ihre 
beruflichen Perspektiven und erteilen unterstützend Unterricht (u.a. Deutsch berufsbezogen).  

 Sie identifizieren individuelle Hemmnisse, entwickeln Bewältigungsstrategien und bereiten Ihre 
Teilnehmenden gezielt auf die Ausbildungs- oder Arbeitsaufnahme vor. 

 Sie begleiten Praktika und betriebliche Erprobungsphasen, unterstützen die Suche nach einem geeigneten 
Arbeitgeber und gestalten Vermittlungsprozesse aktiv mit. 

 Durch regelmäßige Kontakte zu Auftraggebern und regionalen Unternehmen schaffen Sie gute 
Rahmenbedingungen für Ihre pädagogische Arbeit.  

 Administrative Tätigkeiten und Dokumentationen runden Ihren Verantwortungsbereich ab. 

 
Ihr Qualifikationsprofil 

 Sie verfügen über einen Abschluss im Bereich der Sozialpädagogik/-arbeit bzw. Soziale Arbeit oder über einen 
gleichgestellten Abschluss. 

 Idealerweise bringen Sie Erfahrung in der Betreuung und dem Coaching von arbeitslosen Erwachsenen und 
Migranten und Migrantinnen mit. 

 Die Besonderheiten des regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarktes sind Ihnen ebenso vertraut wie die dort 
tätigen Hilfs- und Beratungseinrichtungen bestenfalls sind Sie mit den Akteuren bereits gut vernetzt. 

 Ein routinierter Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Medien ist für Sie selbstverständlich. 

 Als Persönlichkeit zeichnen Sie sich durch Ihr sicheres Auftreten, Ihr Interesse am Umgang mit den 
verschiedensten Menschen, durch Ihre selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie durch 
Ihre sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit aus. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail mit Ihrem Lebenslauf und Ihren 
Zeugnissen als PDF-Anhang sowie der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Chiffre-Nr. 141-1920-1350 

an nachstehende Korrespondenzadresse: bewerbermanagement04@bfw.de (Ansprechpartnerin Frau 

Anja Hilkenbach) bfw – Unternehmen für Bildung., Zentralbereich Personalmanagement – Außenbüro 
Heidelberg, Englerstraße 5, 69126 Heidelberg 
 
(Wir dürfen Sie bitten, uns ausschließlich Fotokopien einzureichen, denn es erfolgt keine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen.) 

mailto:bewerbermanagement04@bfw.de

